
FECHA DE INICIO
22 DE MARZO

DIPLOMADO 
EN SEGURIDAD 
CORPORATIVA
EN LÍNEA



SABÍAS QUE . . .

¿A QUIÉN
VA DIRIGIDO?

OBJETIVO DEL 
DIPLOMADO
Ofrecer al participante la oportunidad de 
conocer y actualizarse en las mejores
prácticas en el ámbito de la seguridad
corporativa a través de compartir las
experiencias y conocimientos de cada uno 
de los profesionales expertos en las distintas 
materias que integran el diplomado, para
desarrollar y fortalecer al término del
programa en cada uno de los alumnos sus
habilidades, conocimientos y herramientas 
que les ayudarán en la toma de decisiones en 
cada una de sus empresas.

LOS DIPLOMADOS DE UNESI SON 
100% EN LÍNEA PARA OFRECER 
UNA MAYOR FLEXIBILIDAD PARA 
SUS ALUMNOS.

Directores, gerentes de seguridad y/o recursos 
humanos así  como cualquier puesto ejecutivo que 
tenga relación o interacción con la toma de decisión 
en temas de seguridad dentro de las organizaciones 
y/o empresas. Aquellas personas en busca de 
desarrollo y mejores oportunidades laborales en el 
ámbito de la seguridad.



NUESTRA
METODOLOGÍA

NUESTRO MODELO
EDUCATIVO

CONTENIDO DEL DIPLOMADO
MÓDULOS

Módulos Hrs. Online Semanas Instructor

Manejo Crisis Corporativa 6 1 Kael Malo Juvera
Seguridad en Tiendas de Autoservicio 6 1 Jorge Rodríguez Ramírez
Seguridad en la cadena logística de
exportación

6 1 José de Jesús Hernández Velázquez

Inteligencia Corporativa 6 1 Dagoberto Santiago Toledo
Principios en la protección ejecutiva 6 1 Juan Ignacio Lebrija Zubiria
Protección en autotransporte terrestre 6 1 Jaime Cruz González
Restablecimiento de operaciones en 
desastres naturales

6 1 Jorge Rodríguez Ramírez

Análisis criminal en el entorno corporativo 6 1 Elaine Plata Guevara
Funciones de RH en el departamento de 
seguridad

6 1 Carlos de Silva de Silva

Seguridad industrial, protección civil y 
normatividad

6 1 David Florian Ramirez

Seguridad corporativa, rol del director de 
seguridad

6 1 Kael Malo Juvera

Auditoria en seguridad y análisis de riesgos 6 1 Dora Cortes Gallo
Seguridad y protección en instalaciones 
estratégicas

6 1 Juan Ignacio Lebrija Zubiria

Metodología para la investigación 6 1 Elaine Plata Guevara

• El alumno se conectara a través de nuestra plataforma MOODLE desde
cualquier computadora y tablet las 24 hrs del día.
• Cada semana el alumno deberá estudiar el material de cada módulo
disponible en línea y realizar las actividades correspondientes en el horario y duración 
que el determine.
• Cada maestro asignará un día al final de la semana para realizar la sesión en vivo con 
una duración de 1 hr por cada módulo para repaso del material y resolver dudas.
• Al final de cada módulo el alumno presentará un examen del material
estudiado en línea.
• Al finalizar las 14 módulos todos las alumnos deberán presentar una
evaluación final para acreditar el diplomado y recibir su certificado.

Diseñado específicamente para aquellos ejecutivos que 
por sus diferentes responsabilidades laborales no les 
permite asignar un horario fijo para atender de 
manera presencial al diplomado, pero que a través de un 
modelo mixto educativo en línea puedan continuar su 
desarrollo profesional, administrándose en sus propios 
horarios en cada una de las asignaturas.

75% AUTOESTUDIO
EN LÍNEA

25% INTERACCIÓN
DIRECTA CON 
LOS MAESTROS

online email

live te st

Online: Estudio de cada 
asignatura en línea.

Email: Apoyo en dudas de 
manera directa con cada 
profesor vía email.

Live: Videoconferencias entre 
alumnos y maestros en cada 
una de las asignaturas en 
un horario y día específico.

Test: Evaluación al final de 
cada programa para su 
acreditación.



CASO DE 
ESTUDIO
con Dagoberto Santiago Toledo

Implementación de un caso de estudio con uno de 
los mayores representantes de la seguridad 
corporativa, el Director Senior de Pepsico México. 

Dagoberto dará un webinar donde el estudiante 
podrá analizar y resolver de la mano del exponente 
como funciona la contención de crisis de 
seguridad dentro de una empresa tan importante, 
se tendrá una ronda de preguntas y respuestas 
donde los alumnos podrán resolver todas sus 
dudas y así irse con un amplio conocimiento 
de esa sesión. 

La fecha del webinar será confirmada vía email 
institucional, junto con la clave de acceso a la 
misma. Es un evento que no te puedes perder.

WEBINAR



Kael Malo
Juvera

Licenciado en Administración de empre-
sas con más de 20 años de experiencia en 

diferentes áreas de la seguridad; tales como: 
seguridad corporativa, seguridad física, investi-
gaciones, manejo de crisis entre otros. Actual-
mente de desempeña como gerente regional 
de IBM y ha laborado en empresas transna-
cionales tales como GE y Hawlett-Packard; 

actualmente funge como presidente de la aso-
ciación de ejecutivos en Manejo de Riesgos 
Corporativos en México y miembro activo de 

ASIS México desde hace más de 20 años. 

Actualmente es enlace de relaciones
 institucionales en Cemex México y ocupo el 
puesto en gerente de seguridad patrimonial y 

ejecutivo responsable de C-TPAT ante el gobier-
no de los EEUU por más de 20 años en la misma 
empresa, cuenta con la Licenciatura en Derecho, 
habiendo cursado también Dirección de Empre-
sas D1 en el IPADE y Posgrado en Dirección de 

Seguridad en Empresas impartido por la Univer-
sidad de Comillas en España, con experiencia en 
seguridad corporativa, relaciones con diferentes 

instituciones gubernamentales.

Director de seguridad en Organización Soriana 
los últimos 4 años y con anterioridad a esto ha 

laborado en WalMart ocupando el puesto de 
subdirector de seguridad corporativa en México 
y Centro América. Retirado de la Secretaría de 
Marina en el 2011 como Capitán de corbeta, 

también cuenta con el posgrado en la dirección 
de seguridad de empresas impartido por la 

Universidad de Comillas en España y titulado en 
la unidad de estudios poligráficos en el centro 

de investigación y seguridad nacional.  

CONOCE A LOS
INSTRUCTORES

Jorge Rodríguez
Ramírez

José de Jesús 
Hernández

Dagoberto
Santiago Toledo
Director Senior de seguridad corporativa 

en Pepsico México y anteriormente fungió 
como gerente de seguridad para México, 

Centro América y Caribe en GlaxoSmithKline, 
cuenta con experiencia en manejo de crisis, 

inteligencia, seguridad corporativa, etc. 
Siendo titulado de la carrera de Aeronaútica. 
Ha participado como miembro de diferentes 

consejos tales como OSAC, ASIS, ANTAD, 
entre otros y ha participado como 
conferencista en diferentes foros 

especializados en seguridad.

Licenciada en Criminología y actual cursante 
de la maestría en Seguridad e Inteligencia 

Estratégica, fue nombrada Directora General de 
Análisis e Inteligencia Policial de la Secretaría de 
Seguridad Pública de la CDMX en el 2017, cargo 

que ocupo hasta finales del 2018 para tomar 
el cargo de Directora de Inteligencia de Grupo 
Prosol. Dentro de la seguridad pública fungió 
como coordinardora de inteligencia y análisis 
estratégico en la Agencia Estatal de Investiga-
ciones en PGJNL y ha sido docente de la facul-

tad de derecho y criminología de la UANL.

Director de seguridad corporativa  por más 
de 20 años en la empresa PLENUS (antes 

Grupo Pulsar Internacional) y actual Director 
de protección ejecutiva en Grupo Prosol, con 
experiencia en análisis de riesgos, protección 

ejecutiva, inteligencia, etc. Titulado en la carre-
ra de Licenciatura en Relaciones Industriales 

y cuenta con el posgrado en Dirección de 
seguridad en empresas impartido por la Uni-

versidad de Comillas en España y fungió como 
presidente del consejo técnico de seguridad en 

San Pedro Garza García, NL.

Juan Ignacio
Lebrija Zubiria

Elaine Plata
Guevara

Jaime Cruz
González

Egresado de la Licenciatura en Ciencias 
Jurídicas, cuenta también con la maestría 

en Ciencias Sociales de Universidad de 
Cambridge y actualmente cursando la 

maestría en métodos alternos de la UANL. 
Cuenta con más de 25 años de experiencia 
seguridad ejecutiva, protección patrimonial, 
seguridad en el transporte, etc. Ocupando 

puestos de seguridad en distintas empresas 
tales como Axtel, Banorte y Maseca, siendo 
el último puesto como director de seguridad 

corporativa en Grupo Gentor.

Actualmente se desempeña como 
subdirector de seguridad y prevención de 

pérdidas en Soriana, puesto que ocupa desde 
el 2013, anteriormente ocupó el puesto de 

gerente en seguridad y protección civil de la 
misma compañía; también ha participado 

como coordinador de planes de emergencia y 
prevención de riesgos de la empresa 

MAPFRE. Es egresado de la carrera de inge-
nieria mecánica y cuenta con una maestría de 
Administración de Empresas y un máster en 
protección contra incendios impartido por el 

instituto argentino de la seguridad.

Con más de 23 años de experiencia en recur-
sos humanos, reclutamiento y selección del 

personal, desarrollo organizacional, capacitac-
ión, planeación estratégica, etc. Actualmente 

ocupa el puesto de vicepresidente de Recursos 
Humanos en DHL Express y anteriormente 

participó como director de recursos humanos 
para México y Latinoamérica en Phillips Méx-
ico. Su experiencia lo ha llevado ha trabajar 

también en compañías transnacionales como 
Mattel, General Electrics. Es egresado de la 

Licenciatura de Administración de Empresas y 
actualmente cursa el MBA en el IPADE.

Carlos De Silva
De Silva

David Florian
Ramírez

Dora Cortés
Gallo

Colombiana, egresada de la carrera de Ingeniería 
Industrial con maestría en administración, cuenta 
con más de 13 años de experiencia en distintas 
áreas de seguridad, tales como investigaciones, 
diseño de programas de seguridad, análisis de 

riesgos, seguridad ejecutiva y seguridad en insta-
laciones. Ha laborado en empresas internacion-

ales tales como DHL Global Forwarding, Kuehel + 
Nagel México y Shell. Actualmente ocupa el pues-

to en la dirección de seguridad de Cargill donde 
es responsable de la seguridad física, seguridad 

ejecutiva, manejo de crisis, etc.



TESTIMONIOS

DE NUESTROS ALUMNOS GRADUADOS
Gracias a todos los asistentes de nuestro diplomado del pasado Septiembre 2020.

Claudia Ortiz Capetillo

“Me gustaría hacer un agradecimiento con los maestros y el 
personal administrativo de UNESI los cuales nos trajeron a los 
mejores exponentes en el mundo de la seguridad, sin lugar a 
duda me llevaré todo este conocimiento para ejercerlo en la 
empresa donde trabajo para tener una respuesta ante la segu-
ridad corporativa. “

Javier Alonso Méndez Villegas

“Excelente Diplomado, con un material muy completo que junto 
a la clase de los expositores te es de gran ayuda para entender 

y prevenir los posibles escenarios dentro de mi función como 
director del departamento de seguridad de la empresa.”

Román Romero

“Esté diplomado me deja con un gran sabor de boca puesto que los 
instructores eran personas con un conocimiento muy amplio y el día 
que tuvimos nuestra plática con ellos hizo que los conocimientos 
adquiridos fueran reforzados, además que es una gran herramienta 
de networking.

Agradezco a UNESI y a cada uno de los facilitadores por tener este 
tipo de capacitaciones ya que son de mucho beneficio para los que 
laboramos en el área de la seguridad, sin duda alguna no dudaré en 
inscribirme en otro diplomado que abran ya que es calidad 
garantizada, muchas gracias.”

INVERSIÓN
Precio: $25,000.00 mxn por alumno
Duración: 3.5 meses
Métodos de pago: Aceptamos transferencia electrónica, tajeta de crédito y débito.
Cupo LIMITADO

Inicio: 22 de Marzo del 2021

BENEFICIOS
 • Desarrollar e implementar programas preventivos 
que se traducirían en reducción de pérdidas para las 
empresas.

• Conocer y cumplir con las diferentes normativas en 
la industria de la seguridad.

• Conocimiento en la elaboración de estrategias
corporativas de seguridad que facilitaran el
cumplimiento de los objetivos de la compañía.

• Elaboración de planes de contingencia para
coadyuvar a las áreas administrativas y operativas en 
la continuidad del negocio al presentarse una
eventualidad.

• Captar y administrar de manera más eficiente el 
capital humano del departamento de seguridad para 
contribuir en su desarrollo y cumplimiento de
funciones.

• Desarrollar e implementar procedimientos para 
garantizar la seguridad de quienes trabajan en la 
compañía.

• Conocer la tecnología disponible aplicada en la 
seguridad.

HONDURAS, TEGUCIGUALPA

GUADALAJARA, JALISCO

MONTERREY, NUEVO LEÓN.



Somos una Institución educativa 
especializada en formar personas con 
capacidad teórica y práctica encaminada a 
la Seguridad de Personas, bienes o cosas, 
que puedan participar en la problemática 
social relacionada con la seguridad, 
particularmente aquella que afecta los 
derechos, las libertades y la condición 
material de las personas, para descubrir 
sus causas y factores, que permitan diseñar 
y operar estrategias comunicables para su 
tratamiento y prevención de la inseguridad.

En UNESI te estamos esperando
Somos una Institución educativa que nace 
con la finalidad de formar ciudadanos com-
petentes, contribuyendo a la 
construcción de un entorno más seguro, 
formando jóvenes y adultos profesionales 
capaces de comprender y transformar su 
medio ambiente, comprometidos para 
ser eficientes en labores de prevención, 
protección y seguridad, apoyados en la 
educación basada en los valores.

PARA PEDIR MÁS
INFORMACIÓN O
INSCRÍBIRTE

Mándanos un mail 
info@unesi.com.mx

Llámanos 
+52 81 18 77 31 48

¿QUIÉN ES 
UNESI?

CONTAMOS 
CON:

Licenciatura en Seguridad, en la cual, formaremos un profesional capacitado 
en todos los aspectos concernientes a la seguridad pública y privada.

Capacitación y Desarrollo para el personal de Seguridad, a través de una 
formación integral será un egresado competente y proactivo con la capacidad 
de dar respuesta a las demandas en materia de Seguridad Privada.



Avenida Constitución 2233
Col. Obispado 64040

Monterrey, Nuevo León, México

E: info@unesi.com.mx
T: 1877.3148


